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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए साविधिक नियम और प्राधेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 
रक्षा मंत्रालय 

( ग्न ) खण्ड 4 में ,- - 
नई दिल्ली, 1 अप्रैल , 1977 

( क ) उपशीर्षक "अगणपत्रित पद " के नीचे ---, 
का० मि० प्रा० 130.---- राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के 

( i ) विद्यमान क्रम संख्या 33 - क को क्रम संख्या 34 के 
परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , रक्षा मेवानी में 

रूप में पुनः मंचयांकिम किया जाएगा ; 
सिविलियन ( पुनगेक्षित घेतन ) नियम, 1973 में संशोधन करने के लिए 

(ii ) विद्यमान क्रम संख्या 34 और उममे संबंधित 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : --- 

प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा ; 
___ 1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमो का नाम रक्षा 

( ख ) उपशीर्षक "प्रौद्योगिक पद " के नीचे,--- 
मेयात्री में मिविलियन ( पुनरीक्षिन बेनन ) मंगोधन नियम , 1977 

( i ) क्रम सं० 63 और उसमें संबंधित प्रविष्टियों के 

पश्चात् स्तम्भ 2 में , विधमान कोष्ठक के भीतर 
( 2 ) ये 1 जनवरी , 1973 को प्रवृत्त हुए समझे जाएगे । 

निम्नलिखित क्रम गम्या और प्रविष्टि अन्त: 

स्थापित की जाएगी , अर्थात : - -- 
2. रक्षा सेवाप्रो में मिविलयन ( पुनरीक्षित वेतन ) नियम, 1973 

- - - - - 
की प्रथम अन मूत्री में ,- - 

- --- - - . .. . - - - - 
( 1 ) भाग ग , में,- - 

" 6 - क मावेलर मैन्द्र 1 " ; 
( क ) खण्ड 1 में , उपशीर्पया " अराजपत्रित पद " के नीचे, क्रम 

( ii ) क्रम में 77 और उमसे संबधित प्रविष्टियों के 
म छ और उसमें संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 

पएचात् स्तम्भ 2 में , यियमान कोष्ठक के भीतर , 
निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्न.म्यापिन को 

निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टि अन्न : 
जाएगी , अर्थात् : - - 

स्थापित की जाएगी , अर्थात् : - - 


- - -- - 


- - - 


- 


- - 


12 


- - - 


- - 


। 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


" 7ज प्रयोगणाला 

महायक 


110- 3- 1 .3 1 - 4- 143- 260- 8- 300-40रो० 
वरो0 - 4- 15570 8 - 340 - 10 

360-40०- 10 
4300 क . 


" 77 - क तेल इंजिन चालक ; 

( jii ) क्रम संख्या 1 (13-क और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के 

पश्चात् निम्नलिखित क्रम संम्या और प्रविष्टिया 

अन्तस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : - -- 
- - - 


14GI / 77 - 1 


197 


- 


- - 


- 


- 
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अधिक के पुनरीक्षित वेतनमान में बनले गाए पयों को छोड़कर अन्य मभी 

पत्रों ने निाए 1- 1- 7.5 में नाग लिया गया । म नियमावली की प्राम 
"103- ख लिफ्ट परिचर 75 - 1 - 65-द० २। ० - 11- 4- 12 -द० ० 

अनुसूची के वर्तमान संशाधना में कुछ पदों के पुनरीक्षित वेतनमान 
95- 3- 101-दरो०- 4- 250-६० रो० -5 

को 1 -1- 73 से लागू किया गया है, ताकि इन पुनरीक्षित वेतनमानों का 
3- 1 1 10 रु0 290 रु० ; 

लाभ 1 - 1 - 73 मे मिन मके । 
( iv ) श्रम सम्या 109 ( क ) और उसमे मबधित 

शुद्धि -पत्र 
प्रनिरिटयों के स्थान पर निम्नलिखित क्रम सन्न्या 
और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएगी , 

1 मई , 1971 के भारत के अमाधारण गजान के भाग JL, खण्ड 
अर्थात् : - - 

4 में प्रकाशित रक्षा मंत्रालय की 30 अप्रैल, 1976 की अधिसूचना 
संख्या का० नि० प्रा० 28 ( ई ) के...-.-.- व्याख्यात्मक ज्ञापन की पपिन 7 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


" 1 09-- - च परफेनाइजर 


95 - 30 


75- [- 85-दरो०- 2- 211)- 4- 226-दरो० 

4 - 250-द० रो० - 5 
290 रु० 


" 1 जनवरी, 1972 " के स्थान पर, " 1 जनवरी , 1973 " पढ़ें । 

[ फ० सं० 1 ( 2 )/ 76/ डी ( सिव - 1) ] 

__ जयकिशन गोडरा, प्रवर सचिय 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi , the 1st April , 1977 


S. R. O . 130. — Jn exercise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makes the following rules further to amend the Civilans 
in Defence Services ( Revised Pay ) Rules , 1973 , namely : -... 


__ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Civilians in Defence 
Services ( Revised Pay ) Amendment Rules, 1977 . 


( ग ) खण्डु 5 में , उपशीर्षक " अगजपत्रित पद ", के नीचे 

क्रम संख्या 102 के मामने , स्तम्भ 2 में "मफाई कोतवाल " 
प्रविष्टि के स्थान पर "मफाई कोतवाल मफाई मेट " 

प्रविष्टि रखी जाएगी ; 
( घ ) खण 7 में , उपशीर्षक " प्रौद्योगिक पद " के नीचे क्रम 

मंण्या 79-क के सामने, स्तम्भ 2 में की प्रविष्टि “ कशर 
परिचर ", के स्थान पर प्रविष्टि " ऋशर प्रचालक 

रखी जाएगी । 
( 3 ) खण्ड 8 में ,- - 

उपशीर्षक "प्रौद्योगिक पद " के नीचे, क्रम संख्या 310 
के मामने, स्तम्भ 2 में प्रविष्टि "अौजारनिर्माता और 
जिग निर्माता " के स्थान पर प्रविष्टि " प्रौजार निर्माता 

और मिग फिटर श्रेणी II " रखी जाएगी : 
( 2 ) भाग च में , खण्ड 5 में , --- 

विद्यमान क्रम संख्या [ ग को क्रम संख्या [ प के 
रूप में पुनः मंख्याफिन किया जाएगा और कम संख्या 
को इस प्रकार पुन :मध्योकित करने के पूर्व, निम्नलिखित 
श्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्नःस्थापित की जाएगी , 
अर्थात् : - -- 


(2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
1st day of January, 1973 . 

2 . In the Civiliana in Defence Services (Revised Pay) 
Rules , 1973 , in the First Schedule.---- 


( 1) in Part C , -- 


( A ) in Section I , under the sub - heading " Non- Gazetted 

Posts " after Serial Number 7G and the entries re 
lating thereto , the following Serial Number and 
entrics shall be inserted, namely : 


___ 1 2 
"7H Laborat ) 

Assistant 


[10- 3 - 131 - 4 -143 
EB -4 - 155 


260 - 8 - 300 - EB- 8 - 340 
10 - 380- EB-10 - 430 . " : 


4 


- - - 


"Iग प्रधानाचार्य , ए सी 1100-50-1500 रु0 15100- 60-1800 70% 

सी , पुणे 


( B ) in Section IV , 


( ii ) क्रम संख्या 10 और उमसे संबंधित प्रविष्टियों के पश्चात् 

निम्नलिखित क्रम संख्या और प्रविष्टियां अन्नःस्थापित 
की जाएगी , अर्थात् : -- 


( a ) under the sub - heading " Non - Gazetted Posts " , 
(i) existing Serial Number 33 - A shall be l e- numbered 

as Serial Number 34 ; 


(ii) cxisting Serial Number 34 and the entries relating 

therсto shall be omitted ; 


I 


(" 10- म भूटामी भाषा में 400- 400-450-30- 700- 40- 900-६०रो० 

अनुदेशक ए०ई० (600- 35- 670-६० रो० 40- 1100-50-1300 
सी० प्राणिक्षण - 35- 950 रु० 
महाविद्यालय 


(b ) under the sub-heading " Industrial Posts ", — 
(i) after Serial Number 63 and the entries relating 

therсto in column 2 , the following Serial Number 
und entry shall be inserted within the existing 
bracket, namely : - . 


- 


- 


- 


2 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


" 63- A 


Modeller Sand " . 


व्याख्यात्मक ज्ञापन 
रक्षा सेवाओं के मियिग्नियन कर्मचारियों के वेतनमान के बारे में 
सिविलियन कर्मचारियों के वेतनमान के बारे में नृतीय वेतन आयोग 
की सिफारिशों पर सरकार के निर्णयो को लागू करने के लिए, रक्षा 
मेवानी में सिविलियन ( पुनरीक्षित वेतनमान ) नियमावली , 1973 
की अविचित [ का गमा या जि । 3000 5० (निर्धारित ) या इमसे 


( ii ) after Serial Number 17 and the entries telating 

thereto in column 2 , the following Sclial Num 
ber and entry shall be inserted , within the exis 
ting bracket, namely : 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


74 


- - 


-- 
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CORRIGENDUM 
" 77 - A Oil Engine Driver ; 

in the notilication of the ( rvernment of India in the 
- - - 

Ministry of Defence No . S R O , 23 ( E ) , Hated 3011 pril, 
( ii ) after Serial Number 163- 1 and the entries relat 

1976 . published in the Gazette of India [ xlaordinary , Part 
ting thereto the following Serial Number and II, Section 4 , date : the 4th May , 1976 – 
entries shall be inserted , namely : 

in the Fxplanatory Memorandum , in line 7 , 

for the words " st January , 1972 " 

read the words " Ist Tanuary, 1977 " . 
" 103-B Lift Atten - 75 -1-85-EB -2- 95 - 210 -4-226 -EB-4-250 
dant 3 - 101- EB -3 -110 EB -5 -290 " ; 

[F . No. 1 (21 /76 , D ( Civ - 1)] 
- - - --- - 

J. K . GODRA , Under Secy . 
( iv ) after Serial Number 109- 17 anst the entries rela 
ting thereto , the following Serial Number and 

fritt , 7 7 , 1977 
cntries shal bc inserted , nam - ly : - - 

Fitofrotto 131.-- tamt ufufra, 1924 ( 1924 T 2 ) 
2 

4 

FT ETT 13 * TTTT ( 7 ) FIT TO THE ETFAT 
“ 109- F Vulcaniser 75 - 1 - 85 -EB - 2 -95 210 -5 - 226 -FB -4 

द्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी बोई, रागढ़ की सदस्यमा में 
250 - EB - 5 -290 " : 

कप्तान पार० एम० निगम के त्यागपत्र केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार 
- - - - - - - - - 
( C ) in Section V , under the sub -hcading " Non - Clazettel 

कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 
posts " , against Scrill Number 102 , in column 2 , for 
the cntry " Kotwal Conservancy " the entry " Kotwal [ Fro 1To 19 / 3.1/ 9 /orang TUT T1 /65/1 (139-11to / (a ?15 t) ] 
Conservancy : Maie Conservancy " shall be substitu 
ted ; 

New Delhi, the 7th April, 1977 
(D ) in Section VII , 

S .R . O . 131. - 111 pursuance of sub -section ( 7 ) of section 13 
under the sub -hending " Industrial Posta" against 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), thc Central 
Serial Number 79- A , in columu 2 , for the entry 
" Crusher Attendant" , the entry " Crusher Operator" 

Government herehv notifies that o vacancy has occurred in 

the memhershin of the Cantonment Board , Ramgarh hy reason 
shall be substituted : 

of the accentence by the Central Government of the resignation 
( P ) in Section VIII, 

of R . S . Nigam 
under the sub -heading " Industrial Posts " , against the 

[File No . 19 /35/ C /1.& C /65 /1339-C /D ( O & C )] 
Serial Number 310 . in column 2 , for the entry " Took 
Maker and Jig Mäker " , the entry " Tool Maker and 
Jig Fitter Grade II" shall be substituted ; 

To foto ato 132 - aft ufaf194 , 1921 ( 1924 Ft 2 ) 

की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करने हए. केन्द्रीय सरकार 
( 2 ) in part F , in Section V , - 

पतवाग अधिमूचित करती है कि मेजर मी०डी० शर्मा को प्राफिसर 
( i) the existing Serial Number IC shall be re -numbered 

कमाण्डिग स्टेशन बाग कप्तान पार० एम० निगम के, जिन्होंने त्यागपत्र 
as Serial Number J - D : nd before the Serial Number 
as so rc -numbered , the following Serial Number and 

दे दिया है, स्थान पर छावनी बोई गमगा के एक सदस्य के रूप में 
entries shall be inserted , namely :- - 

नाम निर्दिष्ट किया गया है । 
3 

(757 to 19 /34/zit/trar que tiñ /65/1039 -74 -99$/ t1 ( ofiq jat)] 
Principal, 1100 -50 -1500 1500 -60 - 1800 " ; 
ACC , Pune 

S . R . O . 132 . In pursuance of sub -scction ( 7 ) of section 13 

of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ) , tho Central 
( ii ) after Serial Number 10 and the entries relating there Government hereby notilies that Major V . D . Sharma has been 

to , the following Serial Number and entries shall be nominaled by the Officer Commanding the Station , as mem 
inserted . numely : 

her of Cantonment Board . Ramgaih vide Capt. R . S . Nigan 

who has resigned . 
1 2 

[File No. 19 /35 / C / L & C /65 / 1039 -C -T / D (Q & C )] 
“ 10 - A Instructor in 400- 40 -450- 30 - 700 - 40 -900 - EB -40 
Bhutanese Lan - 600 - 35 -670 - EB - 1100 - 50 - 1300 " . 

To fino UT 133 - uffTA , 1924 ( 1924 FT 2 ) 
guage (A ,E . C . 35 - 950 . 

धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार 
Training College 

एतद्वारा अधिसुचिन करती है कि छावनी बोर्ड , महं की मदस्यता में 
and Centre ) 

ले० कर्मल प्रो० पी० बाहरी के त्यागपत्र केन्द्रीय सरकार द्वारा स्वीकार 

कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 
EXPLANATORY MEMORANDUM 
The Civilians in Defense Services (Revised Pily ) Rules , 

[97774 19/ 11/ /17 The /60 / 103A-ET Sto (17 TUE AT) 
73 which were notified to implement the Government deci 
Yion on the recommendations of the Thirl Pilv Cainiission 
in respect of the rav - scles of Civilian unnlovees in the 

S . R .O . 133. - --In pursuance of sub -section (1 ) of section 13 
Defence Services were given effect to from the 1st January of the Cantonments Act 1924 ( 2 of 1924), the Cootral 
1973 , cxcept in respect of revision of nav ciles of posts . Government hereby notifies that a vacancy has occurred 
which have been upgrade to RS, 3000 ( Circle ) or love in the membership of the Cantonment Board , Mhow by 
The present 112nnient to the First Scha lule to these rules can of the acceptance by the Central Government of the 
which indicate the revised sculins for ceriin posts te accor It s nation ulll. C ul. ( ). P . Buthri. 
dingly being given effect to from the First Janiury , 1973 so 
as to extend the bencfit of thc revised scules from that date . 

[ File No. 19 /41 / C /1 & C /66 / 1038 - C / D ( Q & C ) ] 


- - 


- 
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का०नि०मा० 134. – छावनी अधिनियम , 192.1 ( 1921 का 2 ) की 
धारा 13 की उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय सरकार एनद्वारा 
अधिसूचित करती है कि मेजर प्रार० एन० मेठी को प्राफिमर कमाण्डिग स्टेशन 
वारा ले० कर्मल मो० पी० बाहरी के , जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया है, स्थान पर 
छावनी बोर्ड महूं के एक सदस्य के रूप में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 
[ फाइल सं० 19/ 11/ सी / एल एण्ड सी / 66/ 1038 / सी - आई / डी ( क्यू एण्ड सी ) ] 

के० पी० भटनागर, अवर सचिव 


Central Government proposes to make, in cxercise of the 
powers conferred by section 31 of the Cantonments Act , 
192 1 12 [ 1924 ), is published, is required by the said section , 
f. the information of all persons likely to be sitfccin thereby , 
unil notice is hereby given that the saiul droſt will he taken 
into consideration on or after the sixtieth day from the date 
of publication of this notification . 

Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft before the said 
sixtieth day will be considered by the Central Government. 

DRAFT RULES 


1 . These rules muy be called the Cantonment Plectoral 
( Amendment) Rules , 1977. 


S . R . O . 134 . In pursuance of sub -section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 
ernment hereby nolifics that Mujor R . N . Sethi has been 
nominato by the Onicer Conmanding the Station , as mem 
ber of Cantoninent Board , Mhow vide Lt. Col. O) , P . Bahri 
who has resigned . 

[ File No . 19 / 41 / C / I & C / 66 / 1038- C -I / D ( Q & C )] 


2 . In the Cantonment Electoral Rules, 1945, in sul -rule 
( 2 ) of tulc 13 - B, the cxpression, " and cvely such application 
shull be accompanied by a fee of Rs. 3 in cash " shall be 
omitted . 


S. R. O . 135. - The following draft of certain rules further 
to annend tho Cantonment Electoral Rules , 1945 , which tho 


Tile No. 17 / 1 / C / I & C / 66/ 1036- CO / DIQ & C )] 

K , P . BHATNAGAR , Under Secy, 


नई दिल्ली , 11 अप्रैल , 1977 


का० मि० आ० 136.- - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत नियों का प्रयोग करते हप, मेनिक फार्म विभाग में कतिपय 
समूह क और समूह ख पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त नाम 


और प्रारंभ :-- ( 1 ) हन नियमों का नाम मैनिक फार्म ( ममूह क और गमूह ख गिविलयन पद ) भर्ती नियम , 1977 है । 


( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रयत्न होंगे । 


2 . लागू होना :- - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ में विनिर्दिष्ट पदों को लागू होंगे । 


3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान ...- 7क्त पदों की मंगा, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में हांगे जो उन अनुसूची के स्तम्भ 
2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4 . भर्ती की पद्धति, प्रायु-सीमा पौर मर्हताएं आदि :- - उपस पदों पर भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, प्रहलाएं और उनसे संबंधित अन्य यासे वे होंगी 
जो पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 में 13 सफ में विनिर्विष्ट हैं । 


5 . निरहंताएं : - वह व्यक्ति --- 


( क ) जिगन ऐसे व्यक्ति से , जिभका पति या पिशकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, पा 


( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो ; 


उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पान नही होगा । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्यीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे गकेगी । 


उन्हें नेत्रवार तथा संघ लोक सेवा प्रयोग नपरमा तरकाशन नियमों का जमा प्रावण मास परवानगीचा प्रवास के दावाया गा पा कारवाह, 


6. शिथिल करने की शक्ति :- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक गा ममीचीन है, यहां यह, उसके लिए जो कारण है 
उन्हें स्नेखबद्ध करके नथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करतो, एन नियमों के किमी उगबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यकियों गा पदों की बामत. 
मादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


___ 7. व्यावृत्ति :-- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे पारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय- समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्मियों के लिए उपबंध करना 
मपेक्षित है । 


[ भाग II - - मण्ड ] 
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र का नाम 


पद का नाम 


मन को भाप 


वर्गीकरण 


पयों की 
मस्या 


नेनान 


वेतनमान 


वान पद प्रना 


चपन पद प्रणवा सीधे भर्ती किए जाने 
अचयन पत्र वाले व्यक्तियों के लिए 

प्राय गीमा 


भी किए जाने वाल किन पो निा 

प्रेदिक और अन्य बनाएं 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 
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-- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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- 


- 


- 


- 


-- - - - 


1500-60- 1900 म० 


नयन 


1 . मनिक फामी के 

उपनिदेशक 


1 रक्षा मेवानों में के 

गिविलियन समूह क 
राजपत्रित 


45 वर्ष ( सरकारी 

मथकों के लिए 
शिथिलनीय ) 


प्रावश्यक 
( i ) मप विधान पा पशुपालन पा 

हरी उद्योग में विशेर 
गोपना नि कृषि म का 
ग का निीय श्रेणी में 
एमपममी की उपाधि या 
उपरोक्न विषयों में में छिपी 
i , भारतीय कृषि अनुमान 
गम्भाग की गागागा पा 

गगतुम । 
( ii ) किमा कृपि हरी गम्थान , 

बृहन् फार्म , अधिमानतः पशु 
होरिरंग इंगे में उनमदायी 
हमियन में 12 वर्ष का 

अन भय । 
(iii ) डेरी , ( गुपालन और फार्म 

प्रबन्ध में अनुमधान या 

विणण्ट अग्रगत प्रशिक्षण । 
( अपनाएं अन्यथा गुग्रहित अभ्यश्रियों 

की दशा में प्रायोग के विवेकानुसार 
शिथिन की जा सकती है । 


2. कृषि इंजीनियर 


110(0- 500-1500 रु० 


चयन 


| रक्षा सथानी में के 
सिविलियन ममूह क 

राजपत्रित 


4 () वर्ष 

"प्रावश्यक : 
( मरकारी मेवकों के ( i ) किमी मान्यताप्राप्त विश्व 
लिए शिथिलनीय ) विद्यालय में कृषि हेरी इंजीनियरी 

में उपाधि या ममतुल्य । 
( ii ) कृषि प्रेती, अर्थात् भुमि उद्धार 
माथ ही ट्रेक्टरों और ट्रैक्टर 
में चलाई जाने वाली कृषि 
मशीनरी फार्म उपकरण , डरी 
संयंत्र और मशीनरी तथा 
प्रशीतन संयंत्रो के कार्यकारी 

शान में 5 वर्ष का अनुभव । 
( अहंताएं अन्यथा सुग्रहित अभ्यार्थियों 

की दशा में संघ लोक मेथा 
आयोग के वियेकानुसार शिथिन 
की जा गकेंगी ) 
(i) कृषि उंग इंजीनियरी में 

स्नातकोनर उपाधि । 
( ii ) विभी वहद फार्म के यांत्रिको 
क्रियाकलापों का स्वतन्त्र भार 

धारण किया होना चाहिए । 
(iii ) इंगे उत्पादों में विनिर्माण 

में लगे हुए रेरी गयंत्र और 
मशीनरी के प्रयोग का शान । 


- - --- -- 


-- - 
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- 


- 


- - - 


मीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानान्तर गवारा यदि विभागीय प्रोन्नति 
याले व्यक्तियों के लिए प्रयधि यदि कोई या प्रोम्नति द्वारा या प्रतिनियक्नि / भर्ती की दशा में वे श्रेणियों जिनमें ममिति है तो उसकी 
विहित प्राय और हो 

स्थानान्तरण द्वारा नथा विभिन्न मोनति / पतिनियुगिन / स्थानान्तरण गरचना 
शैक्षिक अहंनाएं प्रोन्नति 

पतियों द्वारा भरी जाने वाली किया जाएगा 
की वणा में लागू होगी 

रिक्तियों की प्रतिशतमा 
या नहीं 
- - - - - - - - - - - - -- - 


भर्ती करने में किन 
परिस्थितियों में 
मंघ लोक सेवा 
ग्रायोग में पंग 
मर्श किया जाएगा 


11 


12 


13 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


. 


- - 


- - - - 


- 


नही 


। वर्ष 


माया . 


नहीं 


वर्ग 


प्रोन्नति द्वारा मिमके न हो गकने प्रोन्नति : 

गमह क विभागीय प्रोन्नति संघ लोक सेवा 
पर सीधी भर्ती नाग । मैनिक फार्मों का गहायक निदेशक जिमने ममिति जिममें निम्नलिखित प्रायोग ( पग 
उप श्रेणी में नियमित आधार पर होग . 

मर्श सेट) 
नियुक्ति के पश्चात् 5 वर्ष मेवा की भंघ लोक सेवा -- अध्यक्ष विनियम , 1955 
हो । 

अायोग का सदस्य के अधीन यथा 
रक्षा मन्त्रालय का अपेक्षित । 
मंयुक्त विव सैनिक 
फार्मों का निदेशक : -- - - 

मदप 
प्रोमति द्वारा जिगक न हो सकने पोन्नति 

गमत क विभागीय प्रानति त । के 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- ऐसा महायक कृषि इंजीनियर जिमने ममिमि जिममें निम्न - उपबन्धो के साथ 
न्लग्ण या सीधी भर्ती द्वाग , उसे श्रेणी में नियमित आधार पर लिखित होगे : पठित संघ लोक 
यथार्थ पद्धति का विनिधचय , नियुक्ति के पश्चात् उम श्रेणी में संघ लोक सेवा - - अध्यक्ष मेवा अयोग( परा 
प्रत्येक अवसर पर मंध लोक 6 वर्ष सेवा की हो । 

आयोग का मवस्य मर्श में छूट ) 
येवा अायोग के परामर्श में प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्मरण : रक्षा मंत्रालय का संयुक्त विनियम , 1958 
किया जाएगा । 

केन्द्रीय सरकार राज्य मरकार के कृषि मचिव गेनिक फार्मों का के अधीन यथा 

या कृषि उत्पादन विभागों में कार्य निदेशक -- - सदस्य अपेक्षित ) । 
करने वाले अधिकारी जो मदश पद 
धारण किए हों या जिन्होंने 700 
1300 रु० या ममतुल्य बेमनमान 
के पदों पर कम से कम 5 वर्ष 
नियमित सेवा की हो औरजिनके 
पाम स्तम्भ 7 के नीचे सीधी भर्ती 
किए जाने वाग्ने व्यक्तियों के लिए 
अधिकथित पहनाएं हों । 
(प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 
. वर्ष अधिक नहीं होगी ) । 


- 


- 


- 


- - 


को 


पद का नाम 


पदों की 
संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


अनुसूची 

चयन पद प्रथया सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए पौक्षिक और अन्य अना 

प्राय -मीमा 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


5 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


3 महायक कृषि 

जीनियर 


700-40- 900-द०० लागू नहीं होता 

40- 1100- 50 


1300 २० 


35 वर्ष ( सरकारी आवश्यक । 

मेवकों के लिए ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय में कृषि उरी 
मकेगी ) 

इंजीनियरी में आधि या 

ममतुल्य । 
( 2 ) कुषि खेती अर्थात् भमि 

उतार, साथ ही देगें 
पौर ट्रैक्टर में चनाई माने 
वामी कृषि मशीनरी फार्म 
उपकरण हेरी मयंत्र और 
भगीनरी तथा प्रणीता गंमंत्रा 
के कार्यकारी ज्ञान में 3 वर्ष 
का अनुभव । 
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( पनाएं , अन्यथा गुष्ट्रिय 
अभ्यर्थियों को दशा में संघ 
लोक मेया आयोग के विवेका 
नगार णिथिन की जा 
मगी) । 


बांछनीय : 
( 1 ) किपी गुप्रसिद्ध वृहव फार्म में 

कृषि कार्यकलापों के सम्बन्ध 
में उतरदायी पद धारण 

फिया जाना चाहिए । 
( 2 ) मेरी उत्पादों के विनिर्माण 

में लगे हुए रंगे संयंत्र और 
मणीनरी के प्रयोग का 
शान । 


10 


11 


12 


2 वर्ष 


मीधी भर्ती द्वारा जिसके न हो प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

गाने पर प्रतिनियमिन या केन्द्रीय सरकार गज्य सरकारों के 
स्थानान्तरण द्वारा , यथार्थ कृषि या कृषि उत्पादन विभागों 
पद्धति फा विनिएचय प्रत्येक में गश पदों पर कार्य करने वाले 
अवगर पर संघ लोक मेवा अधिकारी या ऐसे अधिकारी जिन्होंने 
आयोग के परामर्श मे किया 850-1200 / 550-900 म० का 
जाएगा । 

ममतुल्य वेतनमान में कम में 
कम 3 वर्ष/ 5 वर्ष नियमित सेवा 
की हो और जिनके पास स्तम्भ 7 में 
सीधी भर्ती के लिए अधिकथित 
अर्हताएं हों । 


ममूह क विभागीय प्रोन्नति स्तम्भ 10 के 

ममिति जिसमें निम्न - उपबंधों के साथ 
लिखित होंगे : पठिन , मष लोक 
मंघ लोक सेवा प्रायोग सेवा आयोग 
का गवस्प - - अध्यक्ष ( परामर्श से छूट ) 
रक्षा मंत्रालय का मंयका विनियम, 1958 
मचित्र मैनिक फामो का के अधीन यथा 
निदेशक - - मदम्य प्रोक्षित । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि मामान्यतः 
3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 


स्थानान्तरण : 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों के कृषि 

या कृषि उत्पादन विभागों में कार्य 
करने वाले अधिकारी जो मदुश पद 
धारण किए हों और जिसने कम से 
कम 2 वर्ष नियमित सेया की हो 
पौर जिनके पारा स्तम्भ 7 में सीधी 
भर्ती के लिए अधिकथित प्रर्हताएं 
हों । 


- 


- - 


- - 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 


चयन 


लागू नहीं होता 


1. मैनिक फार्मों का 

उप सहायक निदे 
शाफ 


लागू नहीं होता 


7 रक्षा मेवाओं में के मिथि 

लियन ममूह ख 
राजपत्रित अलिपिक 


8400-1000-६० रो - 
40-1200 रु० 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . . . 
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१ 

10 


- - 


- - - - - - - - 


11 


I2 


13 


- -- -- - - - - - 
नाग गई । हाला 


वर्ग 


प्रोति द्वारा 


प्रानि . 
मा फार्म अधिकारी जिमने उम श्रेणी 
में नियमित प्राचार पर गियक्ति 
के परवान । वर्ष मेषा की हो । 


मार, ख मागास प्रोन स्तम्भ 10 के 

ममिनि जिम में निम्त - उपबंधों के माथ 
लिग्विन होंगे : पठिन संघ लोक 
रभा भनाना का ममा प्रायोग 
मयका विन ( प्रशा . ) ( परामर्श से छट ) 

- - अध्यक्ष विनियम , 1958 
रमा मत्रालय का ( प्रा ) के अधीन यथा 
संयुक्त मचिय मनिक अपेक्षिन । 
फार्मा का निवेशाक 

- - मदम्य 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


_ 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - 


__ 


_ 


7 


-- 


. - 


- 


- 


- . - 


- 


- . - - .. 


- 


- 


5 फार्म अधिकारी 


। 


चयन 


_ _ . . . . - - 
रक्षा सेवाओं 650- 30- 640- 35 
में के मिविलियन 810-200- 35 
समूह ख गजपतिम 880- 410- 110010 

अलिपिकवयि दरो० -40-1200 


35 वर्ष ( मरकारी प्रावण्यक : 
सेवकों के लिए ( 1 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
शिथिल की जा विद्यालय में कृषि पशुपालन 
सकती है ) 

हेरी उद्योग में उपाधि । 
( 2) देरी फामिग और दग्ध 

व्यवहार और विमरण में 
3 वर्ष का अनुभव 


या 


रेरी उद्योग में डिप्लोमा 
माथ ही देरी फार्मिंग और 
दुग्ध व्यवहार और वितरण 

में 5 वर्ष का अनुभव । । 
बांछनीय : 
( 1 ) कृषि पशुपालन डेरी उद्योग 

में मास्टर की उपाधि । 
( 2 ) कृषि पशुपालन फार्म के 

भारमाधन का अनुभव । 


- - - - - - 


- --- - 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


- - - 


12 

13 

. - - - - - - 
। वर्ष 75 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा और 25 प्रोभति : 

ममूह ( ख ) विभागीय प्रोन्ननि स्तम्भ 10 के 
प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा ऐमा फार्म प्रबन्धक जिमने उम श्रेणी ममिति जिममें निम्न - उपबन्धों के माथ 

में नियमित प्राधार पर नियुक्ति के लिखित होंगे : पठिन संघ लोक 
पश्चात् 3 वर्ष सेवा की हो । रक्षा मंत्रालय का संयुक्त सेवा प्रायोग 

मचिव ( प्रशा० ) (परामर्श में 

-- अध्यक्ष छूट ) विनियम , 
रक्षा मन्त्रालयका ( प्रो ) 1958 के अधीन 
संयुक्त सचिव मैनिक यथा अपेक्षित । 
फार्मों का निदेशक 

पदस्य 
--- - - - - - - - - -- 

- - - - - - 

- - - . - - 
New Delhi, the 11th April, 1977 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette, 
S. R. O . 136...-In cxorcise of the power s conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 2 . Application - These Rules shall apply to the posts 
hereby muhes the following rules regulating the method of 

specified in column 1 of the Schedule annexed hereto . 
recruitment to certain Group 4 and Group B posts in 3 . Number of posts, Classilication and scale of pay ; 
the Military Farms Department, namely im 

The number of the said posts , their classification and the 

scale of pay attached thereto shall be as specified in columns 
1 . Short titlc and Commencement : These Rules may be 

2 to 4 of the said Schedule . 
called the Military Farms ( Group A and Group B Civilian 4 . Method of recruitment, age limit and qualifications 
Posts ) Recruitment Rules, 1977 . 

etc : - - The method of recruitment to the said posts , age 
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limit , qualifications and other matters relating thercto , shall 
be as specificd in columns 5 to 13 of the Schedulc afore 
said . 


I d thit thcic ile other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


5 . Disqualifications : -- No person, 
( 11 ) who has entered into or contricted a marriage with 

il person having a spousc living, Or 
( h ) who having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , shall be 
cligible for ippointment to any of the said posts : 


6 . Power 10 relax. - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedicnt so to do , it muy , 
by order , for jegsons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of persons or posts . 


Provided that the Central Government miy . if vtisfied 
thut Stich marringe is perinissible under the personal law 
applicable to such person and the other party 10 the marriage 


7 . Suving.---Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to he provided for Scheduled 
Castes, Scheduled Tiibcs and other special categories of per 

ons in ccordance with the orders issued by the Central 
Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- - - 


- - 


- - 


Name of post 


Numlic 


Classification 


Scale of Pay 


of 
posts 


Age limit for 
direct recruits 


Fducational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
selection 
post or 

non 
Selection 
post 
5 

. - - - - 


- 


- 


2 


- 


- - 


- - - 4 


- - 


-- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


Rs. 1500-60 -1800 


Civilians in 
Defence Services 


Selection 


1. Deputy 

Director of 
Military 
Farms 


S. 1500-60.74 


Services 


45 years (Relax- 

able for 
Government 
servants ) 


Group 


Gazetted 


Essential : 
(i) At least Second Class M . Sc . 

degree in agriculture with 
specialisation in Agronomy 
or Animal Husbandry or Dai 
rying or Associate -ship of 
Indian Agricultural Research 
Institute in any of the above 

subjects or equivalents. 
( ii ) 12 years experience in a 

responsible position in an 
Agricultural/Dairy Institute 
or a large farm prcfcrubly 

cattlo holding/Dairy . 
( iii) Research or Specialised 

advanced training in Daily , 
Animal Husbandry and Farm 

Management. 
( Qualifications relaxable at Com 

mission s discretion in case of 
candidates otherwise well 
qualified ). 


- - 


- -- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


Whether age Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is Circumstances 
and educational probation , whether by direct recruit- motion or transfer grades its composition 

in which Union 
qualitications if any ment or by promotion froni which promotion or 

Public Service 
presuri bed for or transfer and percent- transfer to lie niade 

Commission is 
direct recruits will age of the vacancies to 

to be consulted 
apply in the case be filled by various 

in making rec 
of promotees methods 

ruitment 
- - - 
10 

13 
- . - - - - 

- - - - - 

Promotion : 
No 

2 years By promotion , failing Assistant Director of Military Group A Departmental As required un 

which by direct rocruit Farms with 5 years eryice Promotion Committee der thc Union 
inent. in the grade rendered consisting of : 

Public Service 
after appointment thereto Member UPSC - Chair 

Commission 
on a regular basis. 

MAD 

(Exemption 
Joint 

from Consul 
Secretary ( 0 ) 

tation ) Regu 
Ministry of 

lations , 1958 . 
Defence Members 
Director 
of Military 
Farms 


- 


- 


- - 


- 


14 GU17-2 


- --- -------- ----- - -.. 
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- . 


- 


. - - : 


--- 


- - 


- - - 


- - - - - - 


----- - 


- . - - 
2 . Agricultural 

Engincer 


- - - - - -- --- - - - 
Rs. 1100 - 50 - 160 ). 


- - - - - - 

Selection 


. - .. - 
Civilians in 
Defence Services 
Group A 
Gazetted 


- - - - 
40 year s (Rclat- 
ablo for 
Government 
servants ) 


- - . - - - - - - - - - 
Essential : 
(i) Degrec ina gricultural Dairy 

Engincering of a recognisea) 

University or cquivalent. 
(1 ) 5 years experience in Agri 

cultural farming , viz, recla 
nation of land with working 
knowledge of tractors and 
tractor driven agricultural 
machinery fun equipment. 
dairy plant and machinery 
and refrigeration plants, 


(Qualifications relaxable at the 

Union Public Service Com 
mission s discretion in case of 
candidates otherwise well 
qualified ). 


Desirable : 


i) Post-graduate Degree in Agri, 

cultural/Dairy Engineering . 
( ii ) Should have held independent 

charge of mechanised taining 
operations of a large farm . 


(ii) Experience of handling dairy 

plant and machinery employed 
in the manufacturing of Dairy 
products . 

- - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- -- - 


11 


- - 


- - 


- - - 


- 


-- 


Nos 


2 years 


- - - -- - . - - . - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - 
10 

12 

13 
- -- - - - - - - 

Promotion : 
By promotion , failing Assistant Agricultural Engi- Group A Departmental As required un 

which hy trunsfer on noer with 5 years serviço Promotion Conimittee der the Union 
deputation or direct in the grade rendered after consisting of : 

Public Service 
recruitment ; the exact appointment thereto on a Member UPSC - Chair- Commission 
method to be decided regular basis. 

man ( Excmption 
in consultation with 

Joint 

from Consulta 
the Union Public Ser 

Secretary ( 0 ) | 

tion ) Regula 
vice Commission on Transfer on deputation ; Ministry of Members tions 1958, read 
each occusion , Officers working in Agricul- Defence 

with provision 
turc or Agriculture Produc - Director 

in Column 10 . 
tion Department of thc of Military 
Contral/State Governments Farms 
holding analogous posts of 
with at least 5 years regu . 
lar service in posts in the 
scale of Rs. 700 - 1.300 or 
equivalent and possessing 
qualifications laid down for 
direct recruits in Column 7. 


( Period of deputation shall 

not ordinarily exceed 3 
years ). 

- -- - - - - - - -- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


-- - 


- -- 


. 


- - - 


- -- 


-- - 


-- - - 


- - 


-- - - - - 
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- - - 


- .- 


- - - 


- 


- - - - - 


- -- 


-- 


- - 


- - - - - - 
3. Assistant Agri - 

cultural Engineer 


3 


Not appli - 

cable 


Civilians in Def. Rs. 70X )- 40 - 90 )-EB - 
ence Services 40 -110X )- 50 - 1300 
Group A 
Gazetted 


-- - - - - - - - - - - - - - - - 
35 year s (Relax - Essential : 
able for Govern - (i) Degree in Agricultural 
ment Servants ) Dairy Engineering of a 

recognised University of 
equivalent. 


( ii ) 3 years experience in agri 

cultural farming , viz., recla 
mation of land with working 
knowledge of tractors and tra 
ctor driven agricultural mu 
chinery and farrn equipment. 


(Qualifications relaxable all the 

Union Public Service Commi 
ssion s discretion in case of 
candidates otherwise well qua 
lified ). 


Desirable ; 
(i) Should have held responsible 

appointment in connection 
with farming operation in 

it large farm of repute . 
( ii ) Experience of handling dairy 

plant and machinery employ . 
ed in the manufacturing of 
Jairy products , 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


4 . Deputy Assis 

lant Director 
of Military 
l arms 


Civilians in Det: Rs. 810 - 40 - 1000 
ence Services FB - 40 - 1200 
Group B 
Gazetted Non 
Ministerial 


5 . Farms O licer 


13 


Sclection 


Civilians in Del- Rs. 650 -30 -741 -33 - 
ence Services 810 -EB - 35 -880 -40 
Group B 10WX ) -EB - 40 - 120X ) 
Gazetted Non 
Ministerial 


35 years (Relax . Essential : 
able forGovern - (i) Degree in Agriculture/ Ani 
177ent Servants ) mal Husbandry Dairying 

of recognised University 

or equivalent. 
(ii) 3 years experience in daily 

farining and milk handling 
and distribution , 

OR 
Diploma in Dairying with 
5 years experience in dairy 
farining and milk handling 

and distribution . 
Desisithle : 
(i) Master s Degree in Agricul 

lure/ Animal Ilusbandry 
Dairying . 


( ii ) Experience of holding charge 

of an agriculture catile 
holding farn 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


- 


- 


— 


- 


— 


- 


- 


- 


- 
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13 


9 


10 


11 


12 


LINU 


Not epplicablo 


2 years 


By direct recruitment Transfer on deputation : 
failing which by depu - Ollicers working in the agri- 
tation or transfor ; the culture or Agriculture Pro - 
exact mcthod to be do- duction Departments of the 
cided in consultation Central/State Governments 
with the Union Public holding ana ogous posts or 
Servicc Commission on with at least 3 years /5 years 
each occasion . 

regular service in posts in 
the scale of Rs. 650 -1200 ) 
550 - 900 or equivalent and 
possessing qualifications 
Jaid down for direct re 
cruitment in Col 7. 


Group A Departmental AS required 
Promotion Committee under the Union 
consisting of : - Public Service 
Member UPSC -- Chair - Commission 
man 

(Exemption from 
Joint Secretary ( 0 ) Consultation ) 
Ministry of Defence - Regulations, 
Moniber 

1958 , road with 
Director of Military provision in 
Farms— member. columo 10 . 


( Period of deputation shall 

not ordinarily exceed 3 
ycars ). 


Transfer ; 


Officer working in the Agri 

culture or Agriculture Pro 
duction Departments of 
the Central/State Govern 
ments holding analogous 
post with regular service of 
at least 2 years and possess 
ing quallfications laid 
down for direct recruit 
ment in Col7. 
Promotion : 

Group B Departmentul As required 
Farms Olficers with 4 years Proinotion Committee under the Union 
Service in tho gracle rendered consisting of : 

Public Service 
after appointment thereto Joint Secretary - -Chair Commission 
on a regular basis . 

man 

(Exemption 
( E ) Ministry of 

from Consulta 
Defonce 

tion ) Regula 
Joint Secretary 

tions, 1958 , 
( O )Ministry 
of Defence Membors 
Director of 
Military Farinsj 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


S 


No 


No 


2 years 


years 


75 % by promotion and Promotion : 

Group B Departmental As required 
25° by direct recruit - Farms Manager with 3 Promotion Committee under the Union 
nient. years service in the grado consisting of : 

Public Service 
rendered after appointment Joint ) Chairman Commission 
thereto on a regular basis, Secretary 

(Exemption 
( Ę ) Ministry of 

from Consulta 
Defence 

tion ), Regulat 
Joint Secretary ? tion , 1958 . 
( 0 ) Ministry 
of Defence Members 
Director of 

Military Farm 
- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


i . - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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क . नि० प्रा० 137 -- राष्ट्रपति , मयिधान के अनुच्छेद 309 के पग्लुक बाग प्रदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए, रक्षा मंत्रालय में जेनग्न स्टाफ 
आँच ( प्रारमर कोर केन्द्र और स्कुल ) के अधीन निम्ननर बिरचनाओं में समूह ग और समूह घ ( अगजानित अलिपिकवर्गीय ) पदों पर भर्ती की पद्धति 
को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - - 

1. गंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ .--- ( 1 ) इन नियमों का नाम जेनरल स्टाफ भ्रांच, रक्षा मन्त्रालय, गमूह ग और गह घ ( अराजपत्रित अलिपकवर्गीय ) 
पर भर्ती नियम 1977 है । 

( : ) ये गजपत्र में प्रकापान की तारीग्च को प्रयत्न होंगे । 
2. मागू होना : - ये निगम इममें उपाबय अनुसूची के स्तम्भ 1 में विनिदिष्ट पदों को लाग होगे । 

.3. पद संख्या,वर्गीकरण और वेतनमान :- -जुक्ष्न पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे हॉग जो इ समे उपाबन अनुसूची के स्तम्भ ? 
मे .1 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

1. भर्ती की पद्धनि , प्राय - गीमा और अन्नाएं प्रावि :--- उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय- मीमा अर्हताएं और उनमें संबंधित अन्य बातें होंगी जो 
पूर्यास्त अनुसूत्री के नाम 5 से 8 तक में विनिर्दिष्ट है । 

5 . निरर्हताए :- - वह व्यक्ति - -- 
( क ) जिगने गमें व्यक्ति म , जिसका पति या जिसकी पत्ना जावित है, विवाह किया है, या 

( न्य ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जायित होत हुए किसी व्यक्ति में विवाह किया हो , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह में व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार का बाग स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐगा करने के लिए अन्य प्राधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति का दम नियम के प्रवर्तन से छुट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति :- - जहां केन्द्रीय सरकार की गय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, वहा वह , उसके लिए गो कारण है, 
जगह लेग्नबद्ध फरक गुर नियमों में किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बावन, आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

7 . पानि : -- 17 नियमों की कोई भी वात रो प्रारक्षण योर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा हम संबध में 
समय- समय पर निकाले गा प्रावणो ने. अनुमा अनुसूचित जामियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपब: करना अपक्षिन 


है । 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- . - 


-. . 


- - 


- 


- 


. 


पद का नाम 


पदो की 


यकिरण 


वतनमान 


हि आ० म० लो० वाज , अपर मचित्र 
अनुसूची 

• -- - - -- . . - -- - - - - 
बनाए गए चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने याल भर्ती किए जान याल 

गंवा के यो प्रथया अवयन पद व्यक्तियों के लिए प्रायू -सीमा व्यक्तियों के लिए प्रक्षिक 
के प्लान इग 

और अन्य प्रहंताएं 
पय को लागू 
होंगे या नहीं 


मख्या 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


। 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


n 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


225 - 5 - 26 (0 


चयन 


- 


- . 


- 


- - 


- 


- .. . - 


- 


- 


. . - 


- - - - 


- - 


-- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


] काष्ठकारः । ममूह ग अलि 

18 और 25 वर्ष के बीच प्रात्रयक . 
लिपिकवर्गीय 290- द००- 11 

1. काष्ठकारी के व्यवसाय 
अराजपत्रित 308 

में वभ होना चाहिए । 
वाछनीय : 

प्राइमरी स्कूल स्तर उत्तीर्ण 
- - 

_ _ . . . . . . . 
गीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति : भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनिक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि यिभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
या व्यक्तियों के प्रधि, यदि कोई या प्राति या प्रतिनियुक्ति या भर्ती की वणा में वं अणियां जिन ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में मध 
लिए विहित प्राय हा म्थानान्तरण द्वार तथा निभिन्न प्रोन्नमि / प्रनिनियक्ति स्थानान्तरण किया मंरचन 

लोक संथा आयोग में 
पौर शक्षिक अहर्ताएं पततियो माग भरी जाने वालो जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रनिशनता 
लाग होगी या नहीं 


- 


- . 


_ . . . 


. 


. 


.- - - - 


- 


- 


- 


. .. - - 

12 


- - 


- - 


11 


13 
- - -- - - 


I 


- - - 


- . 


- - - - - 


. नाग नहीं होता । 


दो वर्ग 


नाग नहीं होना । 


लागू नहीं होगा । 


1 रश्रानालरण द्वारा जियो न स्थानान्तरण 
मायका पर सीधी भर्ती द्वारा रक्षा मेवानी की निम्नतरधिरचनायों में 

मण, ममनुलग या उच्च श्रेणी में 
न करने वाले पक्ति पीर जिनके 

( TB म विनियम 
हो । 

- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


। 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - . 


- - - . 


- - - - 


- . 


. 
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- - - 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


2. रग माज 


5 


नही 


अचयन 


समूह ग 
अलिपिकवर्गीय 
अराजपत्रित 


225- 5 - 260-65- 
240-50 रो०- - 


301 म० 


3. धोबी 


1 ) 


अचयन 


ममूह घ 
अलिपिकवर्गीय 
अगदपत्रित 


2000- 3-206- 4- नही 
23 1-40 रो०- 1 
25000 


1. नाई 


1 : 


नहीं 


अचयन 


ग़मृह घ 
प्रलिपिकवर्गीय 
अराजपतिन 


200- 3- 2015- 4- 
24-दरो - 
150 


18 और 25 वर्ष के बीच इण्टरमीडिएट स्तर की 

रंग्याचित्र परीक्षा अवश्य 

उसीर्ण की हो । 
मांगनीय : 

प्राठवां स्नर उसोर्ण 
IN और 25 वर्ष के बीच प्रावश्यकः । 
टिप्पण : इन भर्ती नियमों के धोबी के कर्नथ्यो की 
स्तम्भ 7 में वर्णित प्राय- पन्छी जानकारी होनी 
मीमा प्रयधारित करने की चाहिए । 
निर्णायक नारीय प्रत्येक पांछनीय : 
मामले में भारत में रहने प्राइमरी न उनी । 
याने अभ्यर्थियों में ( उनम 
भिन्न जो प्रहमान और 
निकोबार वीप समूा 
पौर लक्षद्वीप में रहते हैं ) 
आवेदन प्रान करने को 
अन्तिम तारोन होगी । उन 
पदों को बामन जिन पर 
नियुक्ति रोजगार कार्यालय 
के माध्यम में की जाती है 
प्रत्येक मामने में प्राय सीमा 
प्रभारित करने की निर्णा 
या नागेख यह अन्तिम 
नागम्य होगी जिन तक 
रोजगार कार्यालय में नाम 
भेजने को कहा गया है । 
15 और 23 वर्ष के बीच प्रावश्यक : 
टिप्पण - -- इन भी नियनों के नाई के कर्तव्यों की अच्छी 

सनम 7 में वगिन प्रायु- जानकारी होनी चाहिए । 
मीमा अवधारित करने की पाछनीय : 
निर्णायक तारीख प्रत्येक प्राइमरी स्फल स्तर उनाणे । 
मामले में भारत में रहने 
वाले अम्यर्थियों में ( उनमें 
भिन्न जो अपमान और 
निकोबार द्वीप समूह और 
नक्षदीय मे रहते हैं ) प्रा . 
दन पान करने को अन्तिम 
तारीख हांगो । उन पदा की 
बाबत जिन पर नियुक्ति गंज 
गार कार्यालय के माध्यम 
में की जाती है प्रत्येक माम ने 
में प्रायु मामा प्रवास करने 
की निर्णायक तारोग्न बह 
अन्तिम तारीख होगी जिन 
नका रोजगार कार्यालय 
म नाम भेजने को कह । 
गया है । 
1 और 25 वर्ष के धाम 

नावश्यक : 
उपम्फर और पुस्तक मरम्मत 
कर्मा के कर्तव्यों की अच्छी 
जानकारी होनी चाहिए । 
वांछनीय . 
पाहमरीमाइतीर्ण । 


प्रचयन 


5 . उपकर 

प्रोर गुम्नक 
मरम्मनकर्मा 


समूह घ अलि - 200 - 3- 2013- 4- नहीं 
पिक वर्गीय अराज- 234- 

दरा०-.[ 
पत्रित 

250रु 
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[ भाग IT -- पर 4 ] 
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- - 


- - - - - 


- - - - - - . 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


लाग नहीं होता । 


दो वर्ष 


नाग नहीं होता । 


भारत का गजात्र : अप्रैल १, 1977/ गाम्म 3 , 18999 
-- - -- - - - - - - - - -- - . - - 
11 

1 . 

- -- - - 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ___ म्थानान्तरण । 

लाग नहीं होता । 
दाग जिगके न हा मरने पर रक्षा में पाया की निम्नतर विरचनामों 
मीधी भी वाग । 

में मण, गमतुल्य या उच्च धेगो 
में कार्यकरने वाले व्यक्ति और जिनके 
पाम स्तम्भ 8 में विनिविष्ट महर्माण 


हों । 


-- -- 


---- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


-- 


- . - . . - 


- . 


लाग नहीं होता । दो वर्ष प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण स्थानान्तरण : 

नाग नहीं होता । लाग नहीं होता । 
दाग जिसके न हो मकाने पर रक्षा मेवानी की निम्नतर विरचनाओं में 
माधी भर्तीद्वारा । 

मदश , ममनुष्य या उच्च श्रेणी में 
कार्य करने वाले व्यक्ति और जिनके 
पाम ग्नम्भ में विनिदिष्ट - 

नाए हों । 
लाग नहीं होता । शो गर्य प्रतिनिकिम पर स्थानान्नरण स्थानान्तरण : 

लाग नहीं होता । लाग नहीं होता । 
द्वारा निमके न हो मकने पर रक्षा मेवानों की निम्नसर थिरचनाओं 
मीधी भर्तीद्वारा । 

में मदृश , ममतुल्य या उच्च श्रेणी 
में कार्य करने वाले व्यक्ति और 
जिनके पाम स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट 

अर्हताए हों । 
लाग नहीं होता । दो वर्ष स्थानान्तरण नाग जिसके न स्थानान्तरण : 

नाग न होता । लाग नहीं होता । 
हो मकने पर मीधी भर्ती रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरचनानों 
द्वारा । 

में मश, समतुल्य या उच्च श्रेणी 
में कार्य करने वाले व्यक्ति और 
जिनके पाम स्तम्भ 8 में यिनिर्दिष्ट 

अहंताएं हों । 
- --- - - 

-- 

-- .. ... - - - - 
6 . दर्जी गमह अ पलिपिक - 210- 1- 250-50 नहीं 

चयन 18 और 25 वर्ष के बीच आवश्यक : 
वर्गीय अराज 70- 5 - 270- 60 

टिप्पणी :---- इन भर्ती नियमों के दर्जी के कर्तव्यो की अच्छी 
पवित 

म्तम्भ 7 में वर्णिन ग्राय मीमा जानकारी होनी चाहिए । 
अवधारित करने की निर्णायक वांछनीय 
नारीत्र प्रत्येक मामले में भाग्न प्राइमरी स्कूल स्तर उसीर्ण । 
में रहने वाले अभ्यर्थियों में 
( उनमे भिन्न मो अण्डमान 
निकोबार द्वीप समूह और 
लक्षवीप में रहने हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने की अन्तिम 
मारीख होगी । उन पदो की 
बाबत जिन पर नियुक्ति रोग 
गार कार्यालय के माध्यम से 
की जाती है. प्रत्येक मामले में 
प्राय मीमा अयधारित करने 
की निर्णायक तारीख वह 
अन्तिम तारीख होगीजिम तक 
रोजगार कार्यालय में नाम 

भेगने को कहा गया है । 
- - -- - - - - . -.- --- 

. .. - . - - -- - - -- - 
- - -- -- 

- -.. . . _ 14 
लागू नहीं होना । दो वर्ष 6. स्थानान्तरण द्वारा जिगके न स्थानान्तरण . 

लाग नहीं होता । लागु नहीं होता । 
हो सकने पर मीधी भर्ती रक्षा मेवानी की निम्नतर विरचनामा 
द्वारा । 

में सदृश, यमतुल्य या उच्च श्रेणी 
में कार्य करने वाले व्यक्ति और 
जिनके पाम स्तम्भ 5 में विनिर्दिष्ट 
अर्हताएं हों । 


... - -- ... 


- . - - - - 


- - 


- 


- 


- 


12 


- 


- 


- 


11 


- 


13 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- --- - 


.. - -- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ फा० मं० 86289/ जी एस / सी - 1 ] 

हमन्न वाफ , भवर मनिष 


- 


. 


- 
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- - - - 
S . R . O , 137 . - In exercise of the powers conferred by the 

· Disqualifiration : No person , 
provisao 10 ulicle 309 of the Constitution . The Insident 
herchy makes the following rules regulating the method of 

(a ) who has entered into or contractel i marriage with 
l ecruitment to Group C and Group D (Non -Gozętted , 

i person having a spouse living , or 
Non -Ministeyinl) posts in lower formation under the General 
Staff Branch (Armoured Corps Centre and School), Ministry 

(b ) who , hiving a spounc living, has entered into on 
of Defence , namely : 

contracted a marriage with any person , 


1. Short title and commencement: - ( 1 ) These rules muy 
he called the General Staff Branch , Ministry of Defence. 
Group ( " iind Group D (Non -Gazetted , Non -Ministerial) 
Posts Recruitment Rules , 1977. 


shall be eligible for appointment 10 iny of the said posts. 
Provided that thc Central Government may , if satisfied 

that such marriage is rermissible under the personal 
Jaw applicable to such person ind the other piuty 
to the marriage and that there are other grounds 
for so doing exempt any person from the operation 
of this rule . 


(2 ) They shull come into force on the dute of their public 
cation in the Official Cazette . 


2 . Application: - These rules shall apply to the posts as 
specified to column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number of posts , classification and scale of pay :- - The 
number of the suid posts, their classification and the scale 
of pay attached heretu shall he is specificut in column ? 
107 of the said Schedule 


6 . Puwer to rel:1X . - --Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or cxpcdicnt no to do , it my, 
by orders and for reasons to be recorded in writing, relix 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons or posts . 

7 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions required to be provided for candidates 
belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
cither special untegories of persons in accordance with the 
orders issued hy the Central Government from time to time 
in this regard . 


4 . Method of requirement, age limit and qualifications ctc : 
The method of recruitment to said pools , age limit . quali 
ficutions and other matters connected therewith whill be LIS 
Specified in columns 5 10 14 of the Schedule aforesaid . 


TIIE SCHEDULE 


- 


- 


- 


FULL 


Scale of Pay 


Name of the 
post 


No . of Classification 
posts 


Ago limit for direct 
recruits 


Education and other qua 
lifications required for 
direct recruits 


Whether Whether 
the bene- sclection 
fits of post or 
added non 
years of selection 
servico post 
admissi 
be to the 


post 


1 


2 


- 


4 


5 


6 


1. Carpenter 


12 


Rs. 225-5 -260 -6 
290-LB -6 - 308 


No 


Group C Non 
Ministerial 
Non -Gazetted 


Non . 
Selection 


Between 18 and 25 years 


Essential 
Must he proficient in the 

trade of Carpentry . 
Desirable : 
Primary School Stan 
dard passed . 

- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


Whether age and Period of 
cducational quali- probation 
fications prescri- if any 
bed for direct rc 
cruits will apply in 
the case of promo 
tees 


Method of recruitment In case of recruitment by pro - If u departmental Circumstances under 
whether hy direct recruit motion or transfer grades promotion committee which Union Public 
ment or hy promotion or from which promotion / trans- exists what would be Service Commission 
by transfer and percentage fer to bemado 

its composition is to be consulted for 
of vacancios to be fillod by 

making recruitment 
various methods 


9 


10 


13 


12 


13 


14 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


Not applicable 


By transfer, failing which 

by direct recruit - 
mçnt. 


Transfer : 
Persons working in similar , 

equivalent or higher grade 
in the lower formations of 
Defence Services and posse 
ssing qualifications as spe 
cified in column 8 . 


IT 


[ ATT II - - 


4] 


WITH A1 TT 


23, 1977/ 

á 


r 3, 1899, 
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- 


T 


23 


8 


2 Painter 


un 


No 


Group C Non- 225-5 - 260 6 - 
Ministerial 290 - EB - 6 - 308 
Non -Gazetted 


Non 
Selection 


Between 18 and 25 years Essential : 

Must have passed later 
mediate Grade Dra 

wing Examination 
Desirable : 
VIII Standard Passed . 


1 . Washerman 


19 


No 


Between 18 and 25 year s 


Group D 200 - 3 - 206 - 4 . 
Non -Ministeria. 234 -EB -4- 250 
Non -Gazetted 


Non 
Selection 


F sential : 
Must loc well conversent 

with the du ies of a 
washerman 
Desirable 
Primary School Standard 

Passed 


4 . Barber 


19 


No 


Botwccn 18 and 25 yeurs 


Group D 200 - 3 - 206 -4 - 
Non -Ministerial 234 -EB -4 - 250 
Non -Gazetted 


Non 
Selection 


Fissential : 
Must be well convcrsent 

with the duties of a 

Barber. 
Desirable : 
Primary School Standard 

Passed, 


8 


No 


5 . Equipment 

and Boot 
Repairer 


Group D 200 - 3 - 206 - 4 - 
Non -Ministerial 234 - EB -4- 250 
Non -Gazotted 


Non 
Selection 


Between 18 and 25 years Essential : 

Must be well conversont 

with the duties of 
equipment and Boot 
Repair . 
Desirable : 
Primary School Standard 
Passed , 


- 


- 


- 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not Applicable . 


Two Years 


By transfer, failing which 

by direct recruitment 


Not Applicable . 


Not Applicable, 


Not Applicablc . 


Two Years 


By transfer , failing which 

hy direct recruitment 


Not Applicable . 


Not Applicable. 


Transfer : 
Persons working in similar, 

cquivalent or higher grades 
in the lower formations of 
Defence Services and pos . 
sessing qualifications as 
specified in column 8 . 
Transfer : 
Persons working in similar, 

equivalent or higher grades 
in lower formations of De 
fence Services and pos 
sessing qualifications AS 
specified in column 8 . 
Transfer : 
Persons working in similar , 

equivalent or higher grades 
in lower formations of De 
fence Services and posses 
sing qualifications as speci 

fied in column 8 . 
Transfer : 
Persons working in similar, 

equivalent or higher grades 
in lower formations of De 
fence Services and posses 
sing qualifications as speci 
fied in column 8. 


Not Applicable . 


Not Applicable. 


Not Applicable. 


Two Years By transfer , failing which 

by direct recruitment 


Not Applicable. 


Two Years 


Not Applicable . 


Not Applicablo . 


By transfer, failing which 

hy direct recruitment. 


- - - 


- 


- 
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- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


-- - - - -- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


... 


No 


- - 


6. Tailor 4 Group D 210 - 4 - 250 

Non Between 18 and 25 Ycars Essential : 
Non -Ministerial EB - 5 - 270 

Selection 

Must be well ocnversant 
Non- Gazetted 

with the duties of a Tailor 
Desirable : 
Primary School Standard 

Passed . 
Note – The crucial date for determining the age limitmentioned in Col. 7 of these recruitment rules in each case be the closing 
date for receipt of applications from candidates in India (other than the Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweep ). In 
respect of posts , the appointment to which are made through Employment Exchange , the crucial date for determining the 
age limit shall in euch case be the last date upto which the Employnient Exchange are asked to submit the names . 

- --, ". - 

- - . . - - 
10 

11 
Not Applicable. Two Years By transfer, failing which Transfer : 

Not Applicable . Not Applicable . 
by direct recruitment. Persons working in similar, 

cquivalent or higher grades 
in lower formations of 
Defence Scryices and posses 
sing qualifications as speci 

fied in column 8 . 
- - - - - - - - - , - - - 

[ Ffle No. 86298 / GS/ AC -1 ] 
H . A . M . L . VAZ , Under Seoy . 


- 


. 


12 


13 


नई दिल्ली, 11 अप्रैल , 1977 


का० नि० प्रा० 138 : - - छावनी अधिनियम , 1921 ( 192.1 की 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुमरण में केन्द्रीय मरक र 
एसव्वारा अधिसूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा श्री एन० एम० 
महोटा कार्यकारी मजिस्ट्रेट, के त्याग-पत्र को स्वीकार कर लिए जाने के 
कारण छावनी बोर्ड जलन्धर को मवस्यमा में एक रिक्ति हो गई है । 
[ फाईल मं० 19/ 7/मी० एल० एण्ड सी० / 65 /1060-मी० / डी . 

(क्यू० एण्ड मी० ) ] 


का० नि० प्रा० 140. - - केन्द्रीय सरकार, छावनी अधिनियम , 1924 
( 192.1 मा 2 ) की धारा 31 को उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करने हुए, छावनी बोर्ड जलपहाड़ के नामनिर्विष्ट सदस्य लेफ्टि 
नेंट कर्नल बी० बी० बेमनेट को हटाती है और मोई की मवस्यता में 
उक्त रिक्ति को अधिसूचित करती है । 
[ फाइल मं० 19/ 53/ सी / एल एण्डसी०/ 67/ 1063-मी०/डी० 

(क्यू० एण्ड सी० ) ] 


New Delhi, the 11th April, 1977 


S. R. O . 138.. --In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifles that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonmeut Board Jullundur by 
reason of the acceptance by the Central Government of the 
resignation of Shri N . S . Sahota ixecutive Magistrate . 

File No. 19 /7 / C / L & C / 65 / 1060-C / DQ & C)] 


का० मि० प्रा० 139. - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 की 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 
एतमारा अधिसूचित करती है कि श्री के . के . शर्मा, उपमण्डल मजिस्ट्रेट 
को , उस मधिनियम की धारा 13 ( 3 ) ( ख ) के अधीन प्रदान शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए जिला मजिस्ट्रेट जलन्धर द्वारा , श्री एन . एम . महोटा 
कार्यकारी मजिस्ट्रेट जिन्होंने त्याग पत्र दिया है, के स्थान पर छावनी 
बोई जलन्धर के सदस्य के रूप में नाम निर्देशित किया गया है । 
[ फाइल सं० 19/ 7/मी० /एलएड मी ०/ 65/ 1060-मी०-I /पी० 

(क्यू० एण्ड सी०) ] 


S . R . O . 140 . — In exercise of the powers conferred by sub 
section (2A ) of scction 34 and sub - section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government hereby removes Lt. Col. B . B . Basnet, a nomi 
nated mainber , from the Cantonment Board, Jalapahar , and 
further notifics the said vacancy in the membership thereof. 

[ File No . 19 / 53 / C / L & C / 67 /1063- C / D ( O & C )] 
का० नि० प्रा० 141 -- फेन्द्रीय गरवार , छावनी अधिनियम , 1924 
( 1924 का 2 ) को धाग 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते 
हुए , अधिसूचित करती है कि स्टेशन समावेशक अधिकारी ने मेजर के ०बी० 
थापा को पेफ्टिनेट कर्मल श्री० बी० येमनेट के स्थान पर , जिन्हें हटा 
दिया गया है, छावनी बोई जलपहार के सदस्य के रूप में नाम निर्विष्ट 
किया है । 
[ फाइल संख्या 19/ 53/मी० एल० एण्ड मी०/ 67/ 1063-सी०-I /ो . 

( क्यू० एण्ड मो० )] 
S. R. O . 141 . -- In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government herehy notifies that Major K B Thapa has 
licen nominated by the Officer Conmanding the Station, as 
a member of the Cantonment Board , Jalapahar vice Lt. Col. 
B . B . Basnet. since removed , 

[ File No. 19 / 53 / C / L & C / 6781063.C -I / DIQ & C )] 
का०नि० प्रा० 142. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1921 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुमरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा प्रधि 
सूचित करती है कि केन्द्रीय सरकार द्वारा श्री चन्द्र मोहन बड़ी कार्यकारी मजिस्ट्रेट 
के त्यागपत्र को स्वीकार कर लिए जाने के कारण छाननी बोर्ड रानीखेत 
की मदस्यमा में एक रिमित हो गई है । 
[ फाइल सं० 19/ 26/ मी० एल० ए सी०/ 65/ 10/ 59-सी० / डी . 

( क्यू० एण्ड मी . ) 


SR. O . 139 . In pursuance of sub -section ( 7) of section 13 
of the Cintonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Centrul 
Government hereby notífics thit Shri K . K . Sharma Executive 
Magistratc , has been nominated as il member of the Canton 
ment Board Tullundir hy thç District Collector /Magistrate 
Jullundur in exercise of the powers conferred under section 
13( 3 ) (b ) of that Act vice Shri N S . Sahota executive Magis 
trate resigned . 


[ File No . 19 / 7 / C / LRC / 65 / 1060- C -I / DIQ & C )] 


- - -- - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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S. R. O . 142. - Jn pursuance of sub- section ( 7 ) of section जिन्होंने त्यागपत्र दे दिया के है, स्थान पर छावनी बोर्ड जबलपुर के एक 
13 of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central 
Government herehy notifics that a vacancy has occurred in 

मदम्य के रूप में नाम निर्दिष्ट किया गया है । 
the membership of the Cantonment Board Ranikhet by 
Teason of the acceptance by the Central Government of the 

[ फाइग्न मं० 19/ 2/ मी० एल० एगर मी0 /155/1061-सी०-I/ डी . 
resignation of Shri Chandra Mohan Beri, SDM . 

(क्यू० एण्ड मी० ) ] 
| File No. 19 / 26 CIRC / 65 : 1059-C / DIQ & C )| S. R. O . 145.....In pursunnce of sub- section ( 7 ) 01 section 

13 of the Cantonments Act. 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
का० नि० प्रा० 143. - - छावनी अधिनियम 11 ( 1924 का ( Governinent hereby notifics that Lt. Col. M . P. Singh has 
2 ) की धारा 1 : की उपधाग ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय गरकार been nominated by the Officer Commanding the Station , as 

member of Cantonment Board , Tabalpur vice Lt. 
एतद्धारा अधिमूचित करनी है कि श्री एम० पी० गोर ख्रएर मंडलाधीश 

Col. 

S . R . Das who has resigned . 
को , उम अधिनियम की धारा 13 ( 4 ) ( ब ) के अधीन प्रदत्त शक्तियों 

[ Filc No . 19 / 2 / C / L & C., 65/ 1061- C -I / DIQ & C )] 
का प्रयोग करते हुए मिला मजिस्ट्रेट अल्मोड़ा द्वाग, श्री चन्द्र मोहन बेड़ी , 
कार्यकारी मजिस्ट्रेट जिन्होंने त्यागपत्र दिया है , के स्थान पर छायनी 

नई दिल्ली, 13 अप्रैल, 1977 
गोई रानीखेत के सदस्य के मा में नामनिर्देशित किया गया है । 

का०नि०मा० 146. -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
[ फाइल मं० 19/ 26/ मो० / एल० एण्र मी०/ 65/ 1059-सी०- [/ डी० 2 ) की धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

( क्यू एण्ड सी० ) करते हुए केन्द्रीय सरकार 17 जुलाई , 1977 को उम तारीख के रूप 

में नियन करती है जिम तारीख को कानपुर छावनी में माधारण निर्वाचन 
S . R . O . 143. -- In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 
13 of the Cantonments Act , 1924 12 of 1924 ), the Central 

किए जाएंगे । 
Government hereby notifies that. Shri S. P . Gaur , SDM has 
been nominated as a member of the Cantonment Bourd 

[फाइल मं० 29/ 27/मी० एल० एण्ठ मी0/ 77/ 10 5 8-सी०/ मी . 
Ranikhet. by the District Magistrate Almora in excrcise of 

( फ्यू० पर सी० ) । 
the powers conferred under section 13 (4 )( b ) of that Act vicc 
Shri Chandra Mohan Beri, SDM. resigned. 

New Delhi, the 13th April. 1977 
[ File No . 19 / 26 / C / L & C / 65 / 1059 / C-I / DIQ & C )] S. R . O . 146.. -- Jn exercisc of the power s conferred byy sub 

section ( 1 ) of section 16 of the Cantonments Act , 1924 12 of 
का० नि० प्रा० 144.-- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 1924 ), the Central Government hereby fixes 171h July , 1977 

as the date on which elections in KANPUR Cantonment shall 
2 ) की धारा 13 की उपधाग ( 7 ) का अन मरण करते हुए केन्द्रीय 

be held . 
मरकार एतद्वारा अधिसूचित करती है कि छावनी योई , जबलपुर की 

____ | File No. 29 / 27/ C / L & C / 77 / 1058 - C / DIQ & C )] 
मवम्यता में ले० फर्नल० एम० पार० दाम के त्यागपन्न केन्द्रीय सरकार 
डाग स्वीकार कर लिए जाने के कारण एक रिक्ति हो गई है । 

का०नि०मा०147. - - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 

2 ) की धारा 16 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त णक्तियों का प्रयोग 
[ फाइल मं० 19/ 2/मी० एल० एण्र सी० / 65/ 106 1-मी० /डी० 

करते हुए केन्द्रीय सरकार 13 जून , 1977 को उस तारीख के रुप में 
( क्याण्ड सी० ) ] 

नियत करती है जिम मारीख को जम्मू छावनी में साधारण निर्वाचन क्रिये 
S . R. O . 144. - In pursuance of sub-section ( 7 ) of section 13 

जाएंगे । 
of the Cantonments Act, 1924 (2 of 1924 ), the Central 

फाइन स० 29 / 26/ सी / एल० एण्ड सी० 77/ 1062/ सी० पी० 
Government hereby notifics that a vacancy has occurred in 
the membership of the Cantonment Bourd , Jabalpur by 

( क्यू एण्ठ मी 
reason of the acceptance by the Central Government of the 

के पी० भटनागर , प्रवर सचिव 
resignation of Lt. Col. S . R . Dus , 

S. R. O . 147 . In exercise of the powers conferred by sub 
[ File No . 19/ 2. C /I & C / 65 /1061-C / D / ( Q & C )] section ( 1 ) of scction 16 of the Cantonments Act, 1924 12 of 

1924), the Central Government hereby fiscs 13th June , 1977 
का० नि० प्रा० 145 . -- छावनी अधिनियम , 1921 ( 1924 का । is the date on which clections in Jammu Cantonment shall 
2 ) की धारा 1:3 की उपधाग ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय be held. 
सरकार एलद्वारा प्रधिमूचित करती है कि ले० कर्नल० एम० पी० मिह 

[ File No. 29 / 26 / C / L & C / 77 / 10062 - C / D ( Q & C )] 
को माफिमर कमाण्डिग स्टेशन द्वाग ले० कर्नल० एम . पार० दाम के , 

K . P. BHATNAGAR, Under Secy. 


___ नई दिल्ली , 13 अप्रैल, 1977 
का०नि० मा० 148. -... राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , नीमेना में कतिपय समूह ग 
( प्रमौद्योगिक ) पदों पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाने है अर्थात्. -- 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारभ : - -- ( 1 ) इन नियमो का नाम नौमेना समूह ग ( अनीधोगिक ) पद , नौमेना प्रायुद्ध प्रदाय मंगठन ( गोलापारून कर्मशाला ) 
भी नियम, 1977 है । 

( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रथम होगे । 
2. पागृ होना : - ये नियम इममे उपाय अनमूी के स्तम्भ 2 मे विनिर्दिष्ट पदों को लागु होगे । 

3. पद मस्या , वर्गीकरण और बननमान :-- - उक्त पदो की मलया , उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान वे होगे जो इसमें उपाबद्ध मनु मुची के म्नम्भ 3 
मे 5 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

1. भनी की पद्धनि, प्राय-मीमा और अहंताएं प्रादि : - - उन पदों पर भर्ती की पद्धति , प्राय-मीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य बात में होगी जो 
पूर्यक्ति अनुसूची के स्तम्भ (5 मे 1 1 नक में विनिर्दिष्ट है : 
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परन्तु सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विहित अधिकतम प्राय - मीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, 
किसी भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति या किसी अन्य विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 

5. निराईमाए: - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने में व्यक्ति से , जिसका पति या जिगकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिमने अपने पनि या अपनी पत्नी के जीवित होते लुग किमी व्यक्ति से विवाह किया हो , 
उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का ममाधान हो आए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू म्यीय विधि के प्रधीन अनुज्ञेय है 
और ऐमा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं मो वह किमी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे मकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति : जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या ममीचीन है, यहां बह , उमके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बायन, प्रादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

7. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
ममय - समय पर निकाले गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जानियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 

पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद अथवा सीधे भर्ती किए जाने भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 
संख्या 

अपयन पद वाले व्यक्तियों के लिए लिए शैक्षिक मौर अन्य पहनाएं । 
आयु सीमा 

- - .. 

- - -- - - 
12 
1. गोलाबामद 32 रक्षा सेवाओं में के 260- 6-290-द० रो०- अचयन 18 मे 25 वर्ष * मेदिकूलेशन या झायर मेकेन्डरी या 
यान्त्रिक 

सिविलियन समूह 6- 326- 8- 366 

* आय मीमा अवधारित करने भौमिकी और रमायन विज्ञान 
ग अराजपत्रित द० रो० - 8- 390 

की निर्णायक तारीख भारत सहित पूर्व महाविद्यालय पाट्यक्रम 
अलिपिकवर्गीय 10- 40010 

में रहने वाले अभ्यर्थियों से पूरा किया हो । 
मनौद्योगिक 

उनसे भिन्न जो अण्डमान 
और निकोबार द्वीप समूह 
और लक्ष्यद्वीप में रहते हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने की प्रतिम 
नारीख होगी । या बह 
अन्तिम तारीख होगी जिम 
तक रोजगार कार्यालय से 
नाम भेजने को कहा गया है । 


3 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


सीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी प्रोन्नलि/ प्रनिमियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में मिन 
वाले व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या पयोमतिारा या प्रतिनियुक्ति भर्ती की दणा में ये श्रेणिया जिनमे ममिति है तो उसकी परिस्थितियों में मंग 
विहित प्राय, और हो 

म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न प्रोन्ननि / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण किया संरचना लोक सेवा आयोग से 
शैक्षिक पाहताएं प्रोन्नति पनियों द्वारा भरी जाने वाली जाएगा 

परामर्ण किया जाएगा 
की वशा में लागू होगी 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
या या नहीं 


____ 10 


11 


12 


13 


14 
माग नहीं होता । 


यो वर्ष 


50 प्रतिशत प्रीपति द्वारा 
50 प्रनिशन सीधी भर्ती 
द्वारा 


- - - 
प्रोमति : 

ममह ग विभागीय 
ऐसे गोलाबामद मरम्मतफर्ना श्रमिक प्रोन्नति समिति 

श्रेणी I जिन्होने मोठा स्तर जिसमें निम्नलिखित 
उत्तीर्ण किया हो और जिन्होंने होगें : 
विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण की हो , अध्यक्ष 
और जिनके पास उस श्रेणी में कमान्तर या समतुल्य 
कम से कम आठ वर्ष का अनुभव या उमसे ऊंचे रेक 
हो , जिसके न हो सकन पर एसे का आफिसर । 
गोलाबारुद मरम्ममका श्रमिक सदस्य 
श्रेणी I जिन्हें उस श्रेणी में सेवा 
का कम से कम प्राट वर्ष का एल मी ली पार या 
अनुभव हो और जिन्होंने विभागीय लेफ्टिनेन्ट या समसुल्य 
परीक्षा उत्तीर्ण की हो । 

रैक का अधिकारी ( एक 
विभागीय और एक 
जिसका संबंध विभाग 
से न हो , अधि 
मानतः अनुसूचित जाति 
या अनुसूचित जातियों 
का एक ) । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - - 


--- 


। 


- -- - 


- -- 


-- 
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____123 
2. चार्जमन 105____ रक्षा सेवाओं में के 380- 12- 500-40 अवयन 18 से 25 वर्ष * 

किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( गोलाबारूद सिविलियन ममह रो - 15- 56010 

* प्राय मीमा अवधारित से भौतिक विज्ञाम और रमायम 
कर्मणाला ) ग अराजपक्षित 

करने की निर्णायक विज्ञान में उपाधि । 
अलिपिकवर्गीय 

नारीख भारत में रहने 
अनौद्योगिक 

वाले अभ्यथियों से 
( उमसे भिन्न जो अण्डमाम 
और निकोबार द्वीप समूह 
और लक्षावीप में रहत हैं ) 
यावेदन प्राप्त करने की मन्तिम 
तारीख होगी । या यह 
अन्तिम तारीख होगी जिस तक 
रोजगार कार्यालय से नाम 

भेजने को कहा गया है । 
3. ज्येष्ठ चामैन 38 रक्षा मेवामों में के 425- 15 -500-40 चयन 18 से 35 वर्ष 

मिमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( गोला बारूद सिविलियन ममूह रो० 15-560- 20 

प्रायु सीमा अबधारित करने से भौतिक विज्ञान और रमायन 
पर्मशाला ) 

ग प्रगमपवित 7000 

की निर्णायक तारीख भारत विज्ञान महित उपाधि और माथ ही 
अलिपिकवर्गीय 

में रहने वाले अभ्यर्थियों से प्रयोगशाला कार्य में 5 वर्ष का 
अनौद्योगिक 

( उनसे भिन्न जो पण्डमान अनुभव । 
और निकोबार द्वीप समूह 
और लक्षद्वीप में रहते हैं ) 
आवेदन प्राप्त करने की 
अन्तिम तारीख होगी । या 
यह अन्तिम तारीख होगी जिम 
तक रोजगार कार्यालय से नाम 
भेजने को कहा गया है । 


- 


- 


- 


- - 


-- - 


- 


-- - - 

___ 10 


11 


12 


13 


- - 


- 


- 


- 


दो वर्ष 


1. 20 प्रतिशत प्रोमति द्वारा प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय लागू नहीं होता । 
जिसमे न हो सकने पर गोलाबारूद यान्त्रिक जिसने मंद्रिकुलेशन प्रोन्नति समिति जिसमें 
___ सीधी भर्ती कारा 

उत्तीर्ण कर लिया हो , साथ ही निम्नलिखित होंगें : 
2 . 80 प्रतिशत मीधी भर्ती उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की हो अध्यक्ष: कमाण्डर या 
धारा 

और जिसने विभागीय प्रहक समतुल्य या उससे ऊंचे 
परीक्षा उत्तीर्ण की हो , जिसके रैक का अफसर । 
न हो सकने पर ऐसा गोला - सदस्यः 
बाद यान्त्रिक जिसने उस श्रेणी एल० सी डी पार या 
में 3 वर्ष मेवा की हो और लेफ्टिनेन्ट या समतुल्य 
जिमने विभागीय प्रहक परीक्षा रैक का अधिकारी 
उत्तीर्ण की हो । 

एक विभागीय और एक 
जिसका संबंध विभाग 
से न हो , अधिमानतः 

अनुसूचित 
टिप्पण: ऐसे 3 2 गोलाबारूद यान्त्रिकों जाति या प्रमुचित 

के प्रोन्नत हो जाने के समय तक जातियों का । 
प्रोन्नति विभागीय परीक्षा के बिना 

की जाएगी । 
प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो सकन प्रोन्नतिः 

समूह ग विभागीय लागू नहीं होता 
पर सीधी भर्तीद्वारा ऐमा चार्जमन जिमने उस श्रेणी में प्रोन्नति ममिति जिसमें 

3 वर्ष सेवा की हो और जिसने निम्नलिखित होंगे : 
विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण की हो । 

अध्यक्ष : 
कमान्डर या समतुल्य 

या ऊंचे रैक का अधिकारी 
सदस्य । 
एल सी डी श्रार या 
नफिटनेन्ट या समतुल्य 
रैक के 2 अधिकारी 
( एक विभागीय पौर 
एक मिसका विभाग से 
संबंध नहो, अधिमानत 
एक अनुसूचित जाति या 
अनुसूचित जनजाति का । 


नहीं 


यो वर्ष 


यो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिम 


. 


. 


. 
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4. फोरमैन ( गोला - 12 रक्षा मेवाओं में के 550- 25- 750-६० चयन । मे 35 वर्ष * किसी मान्यताप्राप्त मिण्यविद्यालय में 
बामद कर्म मिविलियन समय रोक 30- 91010 

* प्राय सीमा अवधारित करने की भौनिक विज्ञान और रसायन 
ग अराजपत्रित 

निर्णायक नारीम्न भारत में रहने विज्ञान में उपाधि और गाथ ही 
अलिपिकवर्गीय 

वाने अभ्यार्थियों में ( उनम भिन्न प्रयोगशाला कार्य में 10 वर्ष का 
अनौद्योगिक 

जो अरमान और निकोबार द्वीप अनुभव । 
ममूह और लक्षद्वीप में रहते हैं । 
आवेदन प्राप्त करने की अन्तिम 
नारीख होगी या यह अन्तिम 
नारीख होगी जिम तक रोजगार 
कार्यालय से माम भेजने को कहा 

गया है । 
5 ज्येष्ठ फोरमैन 5 रक्षा सेवाओं में के 650- 30-740-35- चयन ___ 18 से 40 अर्प * फिमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में 
( गोलाबाद 

मिविलियन समूह 680-६००- 11) * आय मीमा अवधारित करने की भौतिक विज्ञान और रमायन 
कर्मणाला ) ग अराजपत्रित 

निर्णायक नारी भारत में रहने विशान में उपाधि और माथ ही 
अलिपिकवर्गीय 

वाले अभ्यर्थियों में ( उनमे भिन्न प्रयोगशाला कार्य में 15 वर्ष का 
अनौद्योगिक 

जा अण्डमान और निकोबार द्वीप अनुभव । 
ममूह और लक्षद्वीप में रहते हैं ) 

आवेदन प्राप्त करने की प्रतिम 
लागेख होगी या वह अन्तिम 
नारीख होगी मिम तक रोजगार 
कार्यालय से नाम भेजने को कहा 

गया है । 
- - - -- - - - - 

12 
नही 

दो वर्ष प्रोमिद्वारा जिमके न हो मकने प्रोन्नतिः 

समूह ग विभागीय प्रोन्ननि लाग नहीं होता 
पर मीधी भर्तीद्वारा ऐमे ज्येष्ठ चार्जमनजिमने उम श्रेणी में ममिति जिसमें निम्न 

3 वर्ष मेवा की हो और जिमने लिखित होंगे : 
विभागीय परीक्षा उत्तीर्ण की हो । अध्यक्षः 

कमात्र या ममतुल्य या 

चे रेफ का अधिकारी 
सदस्य 
पल मी ही पार या 
लेफ्टिनेन्ट या समतुल्य 
रंक के अधिकारी 
( एक विभागीय पोर 
एक जिसका विभाग में 
मम्बन्ध न हो , अधिमानतः 

क अनुसूचित जाति 
या अनु मूचित जन 

जाति का ) । 
नही दो वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने प्राप्ततिः 

समूह ग विभागीय लागू नष्ठी होता 
पर सीधी भर्ती वाग फोरमैन , जिगने उम श्रेणी में 3 वर्ष प्रोग्यक्ति ममिनि जिममें 

मेवा की हो और जिमन प्रोतति निम्नलिखित होंगे । 
के लिए विचार किए जाने के मदस्य . 
लिए पात्र बनने पर विभागीय प्रहक ाल मी ही पार या 
परीक्षा नीर्ण की हो । 

लेफिट्नेन्ट या ममतुल्य 
रेफ के 2 अधिकारी 
( एक विभागीय और 
एक जिसका विभाग म 
मंबंध न हो , अधिमानतः 
एक अनुसूचित जाति या 
अनुमूचित जनमामि का ) । 

[ फाइल मं० मी पी ( पम मी ) 2868 ] 
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New Delhi, the 13th April, 1977 


categories of porsons in accordance with the orders of tho 
Central Government from time to time. 


3. Disqualifications. No person ,- - 


S . R . O . 148. - In cxcrcise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of recrui: 
ment to certain Group C (Non -Industrial) Posts in the Navy , 
namely : 


ta ) who has entered into or contracted a marriage with 

1 person having a Spouse living, or 


1. Short title and commencement.- - ( 1 ) Thesc Rules mily 
be called the Navy Group C (Non -Ilustual) Posts , Naval 
Armament Supply Organisation (Ammunition Workshop ) 
Recruitment Rules, 1977. 


1b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a murriage with any person , 


shall be cligible for appointment to „ ny of the said posts : 


(2 ) Thuy shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . Application . These rules shall apply to the posts speci. 
fied in column 2 of the Scheduled annexed hereto , 


Provided that the Central Government may , if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law applicable 
to such persons and the other party to the marriage and that 
there are other grounds for so doing , exempt any person from 
the operation of this rule . 


3 . Number of posts , classification and scale of pay, — The 
number of the said posts , classification and the scale of pav 
attached thereto shall be as specificd in column 3 and 3 
of the said Schedule . 


6 . Power to relax . -- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do it may, by 
order and for reasons to be recorded in writing, relax any of 
the provisions of these rules with respect to any class or cate 
gory of persons or posts . 


4 . Method of recruitment, age limit , qualification ctc.- - 
The method of recruitment to the said posts, age limit , quali 
fications and other matters connected therewith shall he us 
specified in columns 6 to 14 of the Schedule aforesaid : 


Provided that the upper age limit prescribed for direct rcc 
ruitment may he relaxed in the case of candidates belonging 
to the Scheduled Castos, the Scheduled Tribes and other special 


7 . Saving — Nothing in these rules would affect reservations 
and other concession required to he provided to candidates 
belonging to the Scheduled Csates, the Scheduled Tribes and 
other special categorics of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


SCHEDULE 


Scale of pay 


Sl. Name of 
No. rost 


No. of Classification 
posts 


Age limit for 
diroct recruits 


Educational and other qualifica 
tions required for direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 
Non -gelec 
tion post 


32 


1. Ammunition 

Mechanic 


Civilians in De - Rs. 260-6 -290 -EB-6 - Non 
fence Services 326 -8 - 366 -EB -8 -390 - Selection 
Group C 10 -400 , 
Non -Gazetted 
Non -Ministerial 
Non - Industrial 


Matriculation or Higher Secon 

dary or Pre-University course 
with Physics and Chemistry . 


18 to 25 years* 
* Tho crucial date 
for determining 
the age limit will 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
or the last date 
upto which the 
Employment 
Exchange are 
asked to submit 
the names from 
candidatos in 
India ( other 
than the Union 
Territories of 
the Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadeep ). 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


-- 


- - - - 


- 
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- 


- 


- 
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- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


Whether ago and Period of Method of recruitment In case of recruitment by If DPC cxists what Circumstances in 
educational qua - probation , whother by direct or by promotion , transfer grades is its composition which UPSC is to be 
lifications pros - if any promotion or transfer from which promotion to be 

consulted in making 
cribed for direct and percentage of the made 

rocruitment 
recruits will apply 

vacancies to be filled by 
in the case of 

various methods 
promotees 


- - - 


- 


- 


- 


9 


10 


11 


13 


14 


No 


Two years 


1. 50 % by promotion Promotion : 

Group C Depart- Not applicable 
2. 50 % by direct recruit - Ammunition Repair Labour- mental Promotion 
ment 

ors Grado I who have pass - Committee consist 
ed 8th Standard and who ing of ; 
have passed in a depart- Chairman : 
mental test and have not Officer of the rank 
less than 8 years service in of Commander or 
the grade, failing that equivalent or above . 
Ammunition Repair Labo- Mombers : 
urers Grade 1 with not 2 Officers of the rank 
less than 8 years service in of LCDR or Lt. 
the grade and who have or equivalent ( one 
passed in a departmental departmental and 
test, 

one unconnected 
with the depart 
ment, proferably 
one belonging to 
Scheduled Caste or 
Scheduled Tribes ). 


- 


. — 


- - - - - — 

2 


1 


3 


- 


- - 


18 to 25 years * 


A Deoree from a recognised 


I 


2 . Chargeman 

(Ammunition 
Workshop ) 


Rs. 380 - 12- 500 - EB - 
15-560. 


Non - 
Selection 


and 


University with Physics 
Chemistry , 


105 Civilians in Do - 

fonco Services 
Group C 
Non - Gazetted 
Non -Ministerial 
Non - Industrial 


The crucial date 
for determining 
the age limitwill 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
or the last date 
upto which the 
Employment 
Exchange are 
asked to submit 
the names from 
candidates in 
India (other 
than the Union 
Territories of 
the Andaman 
and Nicobar Is 
land and 
Lakshadeep ). 
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-- - 


- 


9 


10 


13 


14 


No 


Two years 


12 
1. 20 % by promotion , Promotion ; 

Group C Depart . Not applicable 
failing which by direct Ammunition Mochanic who mental Promotion 
recruitment . 

have passed Matriculation Committee consist 
2 , 80 % by direct recruit with 3 years service in the ing of : 
ment. 

grade and who have passed Chairman 
in a departmental qualify - Officer of the rank 
ing test, failing that of Commander or 
Ammunition Mechanic with equivalent or above . 
3 years service in the grade Members 
and who have passed in a 2. Officers of the 
departmental quallfying fauk of LCDR or 
test. 

Lt , of cquivalent 
Note : -- The promotions will (one departmental 

be made without depart and onc unconnected 
mental test till such time with the department, 
32 Ammunition Mechanics preferably one belong 
are promoted . 

ing to Scheduled Caste 
or Scheduled Tribe . 


1 


2 


: 


3 


6 


7 


Sclection 


3. Senior 

Chargeman 
( Ammunition 
Workshop ) 


Civilians in De- Rs. 425 - 15 -500 -EB . 
fence Servicos 15 - 560 - 20 - 700 . 
Group C 
Non -Gazetted , 
Non -Ministerial, 
Non - Industrial. 


18 to 35 years. A Degree from a recognised 
Thc crucial date University with Physics and 
for determining Chemistry and with 5 years 
the age limit will experience in Laboratory work . 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
or the last date 
upto which the 
Employment 
Exchanges arc 
asked to submit 
the names from 
candidates in 
India (other 
than the Union 
Territories of 
the Andaman 
and Nicobar 
Islands and 
Lakshadweep ). 


10 


11 


Two years 


12 

13 

14 
By promotion , failing Promotion : 

Group C Depart- Not applicable 
that by direct recruit - Chargeman with 3 years ser - mental Promotion 
ment. 

vice in the yrade and whọ Committeo consist 
have passed in a depart- lng of : 
mental test . 

Chairman 
Officer of the rank 
of Commander or 
equivalent or above . 
Members 
2 Officers of the rank 
of LCDR or Lt, or 
equivalent (ong do 
partmental and one 
un -connected with 
the department, pre 
ferably one belonging 
to Scheduled 
Caste or Scheduled 
Tribe ) . 
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-- 


1 


2 


3 


4 


5 


- - - 


- 


- 


- - - 


Selection 


4 , Foreman 

(Ammunition 
Workshop ) 


Civilians in Rs. 550 - 25 - 750 - EB - 
Defence Ser- 30 -900 . 
vices Group C 
Non -Gazetted 
Non -Ministrial, 
Non - Industrial, 


- - - 
Degrce from a recognised 
University with Physics and 

Chemistry with 10 years cx 
perience in Laboratory work . 


18 to 35 ycars. A 
The Crucial date 
for determining 
the age limit will 
be the closing 
date for receipt 
of applications 
or the last date 
upto which the 
Employnient 
Exchanges , arc 
asked to submit 
the names from 
candidates in 
India ( other 
than the Union 
Territories of 
the Andainan and 
Nicobar Islands 
and Lakshadeep ) 


- do 


Rs. 650 - 30 -740 - 35 - 
880 - EB - 40 - 960 . 


Selection 


A 


5 . Senior 

Foreman 
(Ammunition 
Workshop) 


Degree from a recognised 
University with Physics and 
Chemistry and with 15 years 
experience in Laboratory Work . 


18 to 40 ycars. 
The crucial date 
for determining 
theage limit will 
be the closing 
dato for receipt 
of applications 
or tho last date 
upto which the 
Employment 
Exchanges are 
asked to submit 
the names from 
candidates in 
India (other 
than the Union 
Territories of the 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Luksha 
dwcep ). 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


13 


14 

- - — — 
Not applicable 


No 


Two years By promotions failing 

that by diroct recruit 
mon . 


Promotion : 
Senior Chargeman with 3 

years service in the grade 
and who have passed in a 
doparimental test 


Group C Depart 
mental Promotion 
Committee consist 
ing of : 
Chairinan 
Officer of the rank 
of Commander or 
equivalont or above 
Members 
2 Officers of the 
Rank of LCDR or 
Lt, or cquivalont 
( one departmental 
and one un - connect 
ed with the depart 
ment, preferably 
onc belonging to 
Scheduled Caste 

Scheduled 
Tribe ). 


Or 


No 


Two years 


-do 


- do 


Not applicable 


Promotion : 
Foreman with 3 years service 

in the grade and who have 
passed in a departmental 
qualifying test to become 
cligible for consideration for 
promotion . 


( filo No . CP (S. C )/ 2864 ) 
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- 


( iii ) for the entrics under column 7 , the following ontsieg 

shall be substituted , namely - 
" Essential " 
(i) Degree in Mechanical or Electrical or Telecommu 

nication or Production Fngincering of a recognised 

University or cquivalent. 
(ii) Diploma or High Proficiency in Russian Language 

from a recognised Institution or equivalent (Non 
applicable in the case of those who have obtained 
qualifications at (i) above at Engineering Institu 

tion in the U .S . S .R .) 
( Qualifications relaxable at the Union Public Service 

Commission s discretion in case of candidates 

otherwise well qualified ). 
Desirable : 

(i) Degree in Russian , 
( ii) 2 years experience in translation of technical docu 

ments from Russian into English und English into 
Russian. 

[ File No . CPIPP & R- G )1431 / PC ] 


का नि० प्रा० 149 : --- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौसेना ( ममूह के 
राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1969 में और मंशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थान् : - - 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ - ---( 1 ) इन नियमों का नाम नौमेना 
( मगृह के गणपति पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1977 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीग्य को प्रवृत्त होंगे । 

2. नौमेना ( ममूह के राजपत्रित पद ) भर्ती नियम , 1969 की अनु 
मूची में ज्येष्ठ अनुवाद अधिकारी ( रशियन/ अंग्रेजी ) के पद से सम्बन्धित 
क्रम सं० 26 के मामने --- 
( j ) स्तम्भ 2 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि । 

रखी जाएगी ; 
( ii ) स्तम्भ 4 के नीचे की प्रविष्टि के स्थान पर प्रविष्टि " 700 

40-000-६००- 10-1100- 50-1300 रु० " रखी जाएगी ; 
( iii ) गम्भ 7 के नीचे की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : -- 
" मायायक 
(i ) किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय मे यान्त्रिक या वैधुन 

या दूरसंचार इंजीनियरी में उपाधि या ममतुल्य । 
( ii ) किमी मान्यता प्राप्त संस्था मे रशियन भाषा में डिप्लोमा या 

उच्च प्रवीणना या समतुल्य ( उनके मामले में नागू नहीं होगा 
जिन्होंने ऊपर ( i) पर यू० एम० एम० पार० के ० इंजीनियरी 

मस्थान में अहलाएं प्राप्त की हों । ) 
( अर्हताएं , अन्यथा, मृहित अभ्यर्थियों की दशा में संघ लोक मेवा 
आयोग के विवेकानमार शिथिल की जा सकेगी ) । 
वांछनीय : - - 

( i ) रशियन में उपाधि । 
( ii ) रशियन में अंग्रेजी में और अंग्रेजी मे रशियन में तकनीकी 

वम्तावेजो का अनुवाद करने में 2 वर्ष का अनुभव । 
[ फाइल ऐ० मी० पी ( पी० पी० एण्ड आर. जी ) 143 1 पी० सी० ] 

हमल वाज, अयर मचिय 


HAML VAZ , Under Sccy . 


नई दिल्ली, दिनांक 14 अप्रैल , 1977 
का० नि० प्रा० 150 : -- छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 
2 ) की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) का अनुसरण करते हुए केन्द्रीय 
सरकार एतदद्वारा अधिसूचित करती है कि शावनी बोर्ड पचमढ़ी के 
निम्नलिखित व्यक्ति उनके सामने वाों मे सदस्य के रूप में निर्वाचित 
हुए हैं :: 
1. श्री राधे श्याम त्रिपाठी 

वार्ड सं० । 
2 श्री प्रेम नागयण जायसवाल 

बाई मं० IL. 
3 . श्री करीम नां 

वाई मं० III 
4. श्री धन्ना लाग्न 

वार्ड मं० IV 
5 . श्री भगवान दास 

वार्ड सं० । 
( फाइलनं० 29/ 23/मी०/एल . एर मी० / 77/ 1084-सी०/डी० 

( क्य ० एण्ड मी . ) 
के०पी० भटनागर , अवर सचिव 


S. R. O . 149 . — Jn cxercisc of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Navy (Group 
A Gazetted Posts) Recruitment Rules, 1969, namely : 
___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Navy ( Group A 
Gazetted Posts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1977. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 

3 . In the Schedule to the Navy ( Group A Gazetted Posts ) 
Recruitment Rules , 1969 , against Serial Number 26 relating 
to the post of Senior Translation Officer ( Russian / English). 
(i) for the entry under column 2, the cntry "10 " sha]] be 

substituted ; 
( ii ) for the entry under column 4 , the entry “ Rs. 700 - - 

40 - 900 - EB - 40 - 1100 - 50 - 1300 " shall be substi 
tuted ; 


New Delhi, the 14th April, 1977 
S . R. O . 150. .. In pursuance of sub - section ( 7) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ), the Central 
Government hereby notifies the election of the following per 
sons to the Cantonment Board Pachmarhi from the wards 
noted against each — 

Ward No . I -- Shri Radhey Shyam Tripathi . 
Ward No. II _ Shri Prem Narain Jaiswal . 
Ward No. III -- Shri Karim Khan. 
Ward No. IV — Shri Dhanna Lal. 
Ward No . V — Shri Bhagwan Dass . 


[ Filc No. 29 / 23 / C / L & C / 77 / 1084- C / D ( Q & C )] 

K . P. BHATNAGAR, Under Secy . 
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